УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

Междисциплинарной модульной научно-образовательной программы повышения квалификации аспирантов, соискателей, ППС и управленцев научно-образовательных учреждений (в рамках проекта «Современный образовательный менеджмент») международного уровня DEA+DEI+DCS (Doctor in Education Administration + Doctor in Education Information, Doctor in Computer Science)
Цель: приобретение современных методических, проектных и информационных компетенций на основе тренингового обучения на примере разработки инновационных проектов развития вузов на основе интегрированной системы управления формированием и развитием научно-образовательных учреждений мирового уровня.
Категория слушателей: руководители проектных команд из управленцев вузов, обеспечивающих разработку и внедрение стратегических программ и проектов развития своих вузов на основе информационных технологий.
Срок обучения: первый год - тренинговое обучение и работа над проектом с консультациями, второй год –оформление диссертации (при необходимости) с предоставлением времени для работы на программно-аппаратном комплексе с проектами диагностических и экспертных систем на основе нейросетевых технологий.
Форма обучения: очно – дистанционная с использованием электронных научно-методических материалов.
Режим занятий: без отрыва от работы, семинары и мастер- классы по субботам и воскресеньям, консультации в вечернее время.
	Наименование разделов, дисциплин и тем
	Всего часов
	В том числе
	Формы контроля

	
	
	семинары
	Мастер - классы 
	Практичес. занятия, 
	

	ИТОГО
первый год обучения, в том числе
	208+680
	104
	104
	680
	Проект

	Модуль 1. Системы прогнозирования рынка труда, сопровождения карьерного роста и содействия трудоустройству выпускников
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Методы прогнозирования рынка труда и научно-технологического развития на основе Форсайт технологий
	6+32
	2
	4
	32
	

	Проектирование траекторий карьерного роста на основе непрерывного образования Центрами прогнозирования, оценки и развития квалификаций
	6+24
	4
	2
	24
	

	Механизмы содействия трудоустройству выпускников в рамках программы целевой контрактной подготовки
	4+24
	2
	2
	24
	

	Модуль 2. Проектирование организационных моделей и организационного поведения современного университета на основе Ситуационных центров
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Механизмы и формы проектирования организационных структур вузов
	6+32
	2
	4
	32
	

	Механизмы формирования организационного поведения
	6+24
	4
	2
	24
	

	Механизмы формирования организационного лидерства
	4+24
	2
	2
	24
	

	Модуль 3. Развитие кадрового потенциала университетов
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Методы прогнозирования, оценки и тестирования кадрового потенциала вузов на основе Центров оценки и развития квалификаций
	6+32
	2
	4
	32
	

	Проектирование тренинговых программ обучения ППС и менеджеров вузов
	6+24
	4
	2
	24
	

	Проектирование системы интенсивного развития резерва кадров 
	4+24
	2
	2
	24
	

	Модуль 4. Учебно-методическое, научно-исследовательское и материально-техническое обеспечение исследовательских университетов
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Разработка научно-образовательных программ профессионального образования на основе международных и федеральных государственных образовательных стандартов
	6+32
	2
	4
	32
	

	Методическое и программное обеспечение по созданию компьютерного Центра разработки образовательных программ
	6+24
	4
	2
	24
	

	Компьютерная нейросетевая программа проектирования образовательных программ -Мастер автоматизированного обучения (МАО)
	4+24
	2
	2
	24
	

	Модуль 5. Создание системы менеджмента качества научно-образовательного процессов
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Интеллектуальный компьютерный центр прогнозирования, оценки и развития компетенций, лидерства и креативности
	6+32
	2
	4
	32
	

	Центры оценки, прогнозирования, оценки и развития лидерства
	6+24
	4
	2
	24
	

	Центры оценки, прогнозирования, оценки и развития креативности
	4+24
	2
	2
	24
	

	Модуль 6. Создание системы показателей деятельности (результаты и эффекты) 
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Сбалансированная система показателей деятельности для исследовательских университетов
	6+32
	2
	4
	32
	

	Каскадирование сбалансированной системы показателей
	6+24
	4
	2
	24
	

	Программное обеспечение для ССП
	4+24
	2
	2
	24
	

	Модуль 7. Финансово-экономическое управление университетами
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Механизмы финансово-экономического управления вузами
	6+32
	2
	4
	32
	

	Информационные системы управления финансами и бюджетированием
	6+24
	4
	2
	24
	

	Формирование фондов развития «эндаументы»
	4+24
	2
	2
	24
	

	Модуль 8. Проектирование интегрированных систем управления научно-образовательными учреждениями
	16+80
	8
	8
	80
	тест

	Программно-целевое управление развитием научно-образовательных учреждений
	6+32
	2
	4
	32
	

	Проектное управление программными мероприятиями и проектами научно-образовательных учреждений
	6+24
	4
	2
	24
	

	Интеллектуальные интегрированные системы управления научно-образовательным процессом, интеллектуальными и научно-техническими ресурсами университета
	4+24
	2
	2
	24
	

	Стажировки, консультации,
итоговый контроль
	80+40
	40
	40
	40
	Защита проекта
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