Учебный план

Дополнительная профессиональная программа

профессиональной переподготовки по направлению

«Менеджмент в образовании»
Цель программы: подготовка руководителей и работников образовательных учреждений, владеющих современными методами управления и инновационными технологиями,  к решению управленческих проблем функционирования и развития образовательной организации в условиях реализации ФГОС в соответствии с законодательством и государственной политикой в сфере образования.

Целевая аудитория: руководители и заместители руководителей образовательных организаций, резерв управленческих кадров в сфере образования, педагогические работники, имеющие высшее образование.
Продолжительность обучения: 502 часа.
Форма обучения: заочная (онлайн) с применением дистанционных образовательных технологий (без отрыва от работы). Занятия проводятся с использованием дистанционной образовательной технологии в LMS MOODLE. Каждый обучающийся имеет свою траекторию обучения. 
Учебная нагрузка: 3-4 часа в день без отрыва от работы при 6-дневной рабочей неделе.
Сертификация: по итогам обучения выдается диплом установленного образца о профессиональной переподготовке по программе «Менеджмент в образовании», дающий право на ведение профессиональной управленческой деятельности в сфере образовании.
Обозначения: КР - контрольная работа; СР-самостоятельная работа;  Т – тестирование; ОСР – отчёт по самостоятельной работе; ВКР – выпускная квалификационная работа.

	№

п/п
	Наименование разделов и тем
	Всего,

час.
	В том числе
	Формы контр.

	
	
	
	Онлайн (вебинары-В, ВКС, чат-Ч и др.)
	Офлайн  - СР (работа с информационными ресурсами, просмотр учебных видеоматериалов, выполнение заданий, форумы)
	КР, Т, ОС, КП
	Зачет, экзам.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Раздел 1. 

Общепрофессиональные дисциплины
	96
	
	
	
	

	1.1.
	Модуль 1. Государственная политика в сфере образования
	36
	8
	28
	Т, ОСР
	Зачет

	1.2.
	Модуль 2. История менеджмента 
	36
	4
	32
	Т, ОСР
	Зачет 

	1.3.
	Модуль 3. Основы права
	24
	4
	20
	ОСР
	Зачет 

	2.
	Раздел 2.

Специальные дисциплины
	406
	
	
	
	

	2.1.
	Модуль 4. Основы менеджмента в образовании
	72
	12
	60
	КР, Т, ОСР
	Зачет

	2.2.
	Модуль 5. Нормативно-правовая база образования: правовая компетентность руководителя
	36

	4
	32
	Т, ОСР
	Зачет



	2.3.
	Модуль 6. Экономика образования: финансовая компетентность руководителя. 
	24
	4
	20
	Т
	Зачет

	2.4.
	Модуль 7. Психология управления: коммуникативная компетентность руководителя
	36
	8
	28
	КР, Т, ОСР
	зачет

	2.5.
	Модуль 8. Менеджмент качества образования: профессионально-педагогическая компетентность руководителя.
	36
	8
	28
	КР, Т, ОСР
	Зачет

	2.6.
	Модуль 9. Информационные и коммуникационные технологии управления в образовании
	108
	24
	84
	КР, Т, ОСР
	Зачет

	2.7.
	Модуль  10. Управление современной образовательной организацией в условиях введения и реализации ФГОС общего образования
	36
	8
	28
	 Т, ОСР
	Зачет

	2.8.
	Модуль 11. Развитие воспитательных систем и дополнительного образования: социальная компетентность руководителя
	36
	4
	32
	Т, ОСР
	Зачет

	3.
	Раздел 3.

Выпускная квалификационная работа
	20
	
	
	 ОСР
	Отчёт (зачет)

	3.1.
	Модуль 12. Методика написания ВКР
	16
	4
	12
	
	

	3.2.
	Модуль 13. Оформление ВКР
	4
	
	4
	
	

	4.
	Итоговая аттестация


	2
	
	
	ВКР
	Защит.проект работы (зачет)

	
	Итого:
	502
	
	
	
	


