ПРОТОКОЛ

решения  временного трудового коллектива (ВТК) по 
разработке программы ДПО
Вид программы: программа повышения квалификации,

      программа профессиональной переподготовки (нужное подчеркнуть)
Наименование программы:______________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Количество часов -  ________
ВТК в составе:
1. ______________________________________________________ - руководитель ВТК

 Члены ВТК:
1. ________________________________________________________________________
2._________________________________________________________________________
3._________________________________________________________________________
4._________________________________________________________________________
5._________________________________________________________________________
Решили:

1. В соответствии с ТЗ определить следующие объемы по видам работ:
· разработка программы ДПО; 

· разработка учебного плана и графика организации учебного процесса; 

· количество профессиональных модулей в программе – ____ (указать количество);

· апробация и доработка материалов по результатам апробации (норматив 10-20 часов)  - ______ часов;

· разработка презентационных материалов  (не более 10 слайдов) –  ____ слайдов.
2. Утвердить следующее распределение объемов работ между исполнителями:
	№ п/п
	ФИО
	Ученая степень
	Доля исполнителя в общем объеме работ (%)
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